
Wij zijn op zoek naar een meewerkend adjunct op locatie de Rode Ridder!  32 uur) 

Heb jij een groot hart voor kinderen en wil jij 

voor hen het verschil maken? Heb jij leiding-

gevende skills waar je u tegen zegt? Kun je 

creatief oplossen? Kun je goed samenwerken en 

vooral…heb je een vrolijke en gezellige 

persoonlijkheid?  Lees dan vooral verder.                                                      

                                                                                     
In de functie van meewerkend adjunct-manager zorg je 
samen met je manager voor de dagelijks gang 
van zaken binnen kindercentrum De Rode Ridder. 
Samen met het team creëer je een enthousiaste sfeer, 

geef je kinderen en ouders elke dag opnieuw een welkom gevoel en zorgen jullie voor een gevarieerd en 
uitdagend aanbod aan activiteiten. Waar nodig ondersteun, coach of faciliteer je het team en werken 
jullie aan het verder versterken van de pedagogische kwaliteit. Je bent zichtbaar en je staat in contact 
met alle medewerkers, ouders, kinderen en externe partijen, zodat je kunt inspelen op hun wensen en 
behoeftes. Daarnaast ga je aan de slag pedagogisch medewerker op de babygroep waar je als PM’er een 
liefdevolle en veilige omgeving kunt creëren voor kinderen van 0 tot 2 jaar..  

Kwaliteiten waarvan we hopen dat jij ze in huis hebt: 

Je bent inhoudelijk sterk op pedagogisch gebied en je hebt enkele jaren ervaring in de kinderopvang. Je 

bezit over sterke communicatieve vaardigheden en je wordt blij van avontuur. Je kunt uitstekend hoofd- 

en bijzaken van elkaar te scheiden en je bezit over daadkracht. Verder raak je niet snel van de wijs door 

veranderingen, maar je ziet juist kansen en denkt daarbij in mogelijkheden. Je bent toe aan een nieuwe 

uitdaging en je hebt zin in om samen met je manager en je collega’s, de vestiging verder te laten groeien.  

Dit is waarom onze medewerkers zo graag bij Kinderopvang De lange Keizer (De Rode Ridder) werken: 

Liesbeth: Iedereen bij De Lange keizer mag zijn wie hij/zij wil zijn. Dit geldt voor de kinderen, maar ook 

zeker voor de medewerkers. 

Manouk: “Ik vind het fijn om kinderen, ruimte, vrijheid en verantwoordelijkheid te geven. Daar worden zij 

blij en zelfverzekerd van. Deze visie van De Lange Keizer vind ik TOP.” 

Marianne: “De werksfeer is super, daar wordt enorm veel aandacht aan besteed. Immers… als de 

verhoudingen onderling goed zijn, dan kun je de kinderen veiligheid en huiselijkheid bieden”.  

Jose: “Al 18 jaar werk ik met veel plezier voor de Lange Keizer. Werken in een creatief en gezellig team 

waar het kind ten alle tijden centraal staat. Ik zou niets anders willen”.  

Gina: “De kinderen moeten niks, ze mogen zichzelf zijn…dat is de reden waarom  ik het zo geweldig vind 

om bij De Lange Keizer locatie De Rode Ridder te werken”.  

 

Dit krijg je van ons! 

 Een uitdagende  werkplek in een stabiel en zeer prettig team.  
 Een salaris conform de CAO 

 Begeleiding 

 Plezier 

Denk jij die energieke adjunct/pedagogisch medewerker te zijn? Stuur dan voor 

19 november een mail naar jolanda@delangekeizer.nl. Wij kijken er naar uit jou 

te ontmoeten!  

 

Met vriendelijke groet, Irma Keizer & Jolanda de Meulmeester 
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